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Scouting Regio Den Haag

Over Scouting Den Haag

In Den Haag zijn zo’n zestien scoutinggroepen. De meeste groepen

vallen onder Regio Den Haag; een aantal groepen in de ‘nieuwe
gebieden’ valt onder Regio Vlietstreek. De scoutinggroepen zitten
verspreid over de stad (zie onderstaande kaart). In totaal telt
Scouting Den Haag zo’n 1.400 jeugdleden en 400 vrijwilligers

(leiding, bestuur, beheer, etc.)
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Scoutinggroepen zitten verspreid over de stad

Den Haag is gezegend met scoutinggroepen die ‘ter land, ter zee en
in de lucht’ activiteiten aanbieden. Ofwel, landscouts, waterscouts
en luchtscouts. Daarnaast heeft Den Haag een scoutinggroep voor
kinderen en jongeren met een beperking. De muzikale scouts
kunnen terecht bij de Haagse Drumband. Tot slot beschikt Den
Haag over het Scoutscentrum De Eendenkooi dat onder meer wordt
gebruikt als trainingslocatie voor scouting en andere organisaties.

Alle scoutinggroepen zijn aangesloten bij Scouting Nederland en
dragen de visie van Scouting Nederland uit (zie “Scouting ...”), met
behoud van karakter / cultuur van hun eigen groep.

Scouting Den Haag is maatschappelijk betrokken. Naast het orga-
niseren van wekelijkse programma’s bieden de scoutinggroepen
hand- en spandiensten bij verscheidene activiteiten. Veel groepen
collecteren ook voor Jantje Beton en/of het Oranje Fonds en doen
mee aan NL Doet. De groepen onderhouden verder contacten met
de buurt en in hun buurt gevestigde
(maatschappelijke) organisaties en
verzorgen specifieke activiteiten
voor de buurtkinderen.

Den Haag
[ =]

De Ooievaarspas

Veel groepen zijn aangesloten bij de
Ooievaarspas om scouting voor
kinderen met ouders met een kleine
beurs ook toegankelijk te maken.

maakt meedoen
mogelijk!




Organisatiestructuur

Scouting Regio Den Haag

Regiobestuur
Voorzitter

Lid landelijke raad

Bovenregionaal

Landelijke raad

Secretaris
Penningmeester

Kascommissie

Spelteamcodrdinator
Algemeen lid

Regioraad

Besluitorgaan Scouting Regio Den Haag

Voorzitter

Besluitorgaan Vereniging Scouting
Nederland

Interregionale admiraliteit
Delfland

Samenwerkingsverband inzake

Afvaardiging Codlrdinatoren Coordinator

|scoutinggroepen

Voorzitter

waterwerk met regio’s Delfland, Den
Haag, Vlietstreek en Westland en
regionale admiralitieit Delfland

Voorzittersoverleg

spelteams trainingen
Alleen afgevaardigden van :
scoutinggroepen hebben stemrecht GenOdlgden

Ondersteuning
Website
Online / offline media
Gegevensbeheer
VOG-registraties

Spelteams
Bevers
Welpen
Scouts
Explorers

Trainingenteam
Trainers
Praktijkcoaches
Trainingbeheerder
Aspirant-trainers

Voorzitter

Informeel overlegorgaan voor
voorzitters regio’s en admiraliteiten

“Team Paars”

Commissielid

fid Bovenregionaal ondersteuningsteam

voor regio’s in Zuidwest-Nederland

Beoordelingscommissie
waarderingstekens

Interregionale commissie voor
beoordeling toekenning waarderingen




Speerpunten

Haags beleid scouting A"" Groei Scouting Den Haag

Scouting Den Haag valt momenteel onder de portefeuille “\‘l COVID-19 heetft laten zien dat scouting snel kan
Jeugd. Het Haags jeugdbeleid en bijbehorend subsidiebeleid - — schakelen en in staat is om via improvisatie en

Is niet afgestemd op organisaties die louter met vrijwilligers creativiteit alternatieve activiteiten aan te bieden. Deze

werken en in hun eigen buurt maatschappelijke activiteiten vaardigheden gaan we ook inzetten om meer kinderen
e | . VITelte Den Haag . . (naer
ganiseren. Scoutinggroepen lopen hierdoor subsidie mis. enthousiast te maken voor het scoutingspel. Hierbij is
In de afgelopen periode is succesvol campagne gevoerd, wat heeft geresulteerd in  het ook van belang om over de benodigde vrijwilligers
een specifieke subsidieregeling voor scoutinggroepen waarvan optimaal gebruik is  te beschikken (zie “Scouting toekomst proof”) alsook
gemaakt. In september 2022 is het coalitieakkoord 2022-2026 ‘Voor een stad die geschikte accommodaties voor de bijeenkomsten. We
tegen een stootje kan‘ gepresenteerd. In dit coalitieakkoord zijn geen specifieke blijven daarvoor inzetten op het vergroten van onze
afspraken gemaakt over scouting. De komende tijd wordt ingezet op het behoud van zichtbaarheid en het intensiveren van relaties met onze
subsidie voor scoutingactiviteiten en aanvullend op financiéle ondersteuning voor externe stakeholders.
verduurzaming van verenigingsgebouwen, ook ter verlaging van de energiekosten.

Meerjarenbeleid Intensiveren samenwerking

Scouting Den Haag heeft nog geen meerjarenbeleid. Naar Scouting is samenwerking. Dit beperkt zich niet alleen binnen i %
analogie van Scouting Nederland wordt aan de hand van een onderdeel, de groep of de regio, maar ook daarbuiten. ( \
input van leden (vrijwilligers en jeugdleden) een meerjaren-  Scouting Nederland zet in op betere samenwerking tussen \

beleid opgesteld, dat als leidraad dient voor waar wij met regio’s en admiraliteiten. Voor Scouting Den Haag betekent dit \ i
Scouting Den Haag in 2030 willen staan. De Haagse intensievere samenwerking met de regio’s Delfland, Vliet-

scoutinggroepen worden onder meer aangemoedigd het streek en Westland en regionale admiraliteit Delfland, waarbij

regiobestuur uit te nodigen voor activiteiten waar deze niet alleen naar het waterwerk maar ook naar andere onderwerpen wordt

input kan worden verzameld en de regio zich aan de gekeken. Verder wordt actief deelgenomen aan overleggen met (plv.) voorzitters

scouting-groepen kan presenteren. van regio’s en admiraliteiten die door Scouting Nederland worden georganiseerd.



Scouting Den Haag het jaar rond | Januari t/m juni 2023

Jantje Beton collecte & NL Doet Nationale Kinderherdenking
veel scoutinggroepen doen hieraan bij Madurodam op 4 mei alsook
mee in de maand maart assistentie bij andere Doden-
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Scouting Den Haag het jaar rond | Juli t/m december 2023

Overvliegen Feestmaand
overgang van oudste _ december is feestmaand met
jeugdleden naar Regio- Sinterklaas en Kerst, met

activiteiten zowel eigen activiteiten als
naderte  agsistentie bij Sinterklaas-

Halloween bepalen jntochten en kerstmarkten
aantal groepen activiteiten

volgend leeftijdsgroep

3¢ Haagse grachtenrace
waterscoutinggroepen in

FOKKE & SUKKE
VINDEN HET rIKS

DIE NIEUWE HARINGEN...

s Den Haag e.o. organiseert voor Welpen
A5 organiseren een race Halloweenactiviteiten €n Scouts in
2. . . door de Haagse grachten voor de buurt et najaar
o " 2 n

|
jul = okt dec
|
Zomerkampen Uitje
in de zomervakantie gaan regioactiviteit
onderdelen op kamp in binnen- Bevers in
of buitenland, op land of op september of P :
water, en in clubhuizen o oktober Deskundigheidsbevordering

jaarrond worden trainingen georganiseerd voor
vrijwilligers | voorts gaan groepen verder aan de

Regioactiviteit Scouting slag met vaardigheidsinsignes voor jeugdleden

Den Haag

nader te bepalen De jaarplanning 2023 is niet volledig
en is aan veranderingen onderhevig




Bijzondere activiteiten
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Scouting toekomst proof

“Be prepared”

Lord Baden Powell, de oprichter van
Scouting, zei het al: “Be prepared”.
Scouting in Nederland groeit, en dat
willen we natuurlijk zo houden! Want

Scouting, dat gunnen we iedereen! Met

elkaar hebben we een toekomstvisie

gemaakt waar in staat wat we graag in

2025 willen bereiken. Naast de

overkoepelende toekomstvisie, zijn er

vijf toekomstthema’s gekozen (zie
onderaan pagina). Deze thema’s

vormen de waarden die we belangrijk

vinden aan Scouting en waar we
uitdagingen zien voor de toekomst.
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Ontwikkeling
en uitdaging

Open en divers

Samenwerking
en verbinding

Model van duurzaam vrijwilligersbeleid

Trots en
zichtbaar
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Vrijwilligers

Aan de slag

Scoutinggroepen en regio’s worden
uitgedaagd om met de toekomstvisie
aan de slag te gaan. Scouting
Nederland biedt vele tools om hier
invulling aan te geven. In 2023 (en
daarna) besteden we dan ook
aandacht aan de toekomstvisie door
toekomstthema'’s specifiek te
behandelen of bewust te linken aan
activiteiten die we al uitvoeren. In
een snelgroeiende stad als Den
Haag liggen mooie kansen om meer
kinderen met Scouting kennis te
laten maken en meer vrijwilligers
aan ons te binden.



Scouting ...

... IS een vereniging met een missie

Kinderen en jongeren vinden bij Scouting activiteiten die
veel plezier, uitdaging en samenwerking genereren. Elke
week zijn ze bezig met creatieve thema'’s, aangepast aan
de leeftijdsgroep. Spelen en vooral buitenspelen in een
grote stad als Den Haag zijn nodig voor een gezonde
ontwikkeling. Wij geven kinderen de ruimte om fysiek te
bewegen, sociaal te experimenteren en zich te
ontwikkelen. Ruimte om te ontdekken en te leren.

... biedt jeugd plezier, uitdaging en structuur
Kinderen beleven activiteiten die bol staan van plezier,
uitdaging en samenwerking. Vaak adviseren leer-
krachten, school- of huisartsen voor kinderen scouting-
activiteiten. Plezier gaat heel goed samen met structuur
en respect. Scouting onderhoudt contacten met diverse
jeugdzorginstellingen om kinderen met specifieke
problemen goed te begeleiden. Scouting fungeert ook als
praktijkleer-organisatie voor ROC-opleidingen zoals
sociaal pedagogisch werk en sociaal cultureel werk.

Uit diverse onderzoeken in binnen- en buitenland

blijkt dat scouting een significante positieve bijdrage
levert aan de maatschappij — Zie www.scouting.nl

... maakt jongeren maatschappelijk actief

Het merendeel van de vrijwilligers bij Scouting is jonger dan 25 jaar. Bij
Scouting leren ze op een natuurlijke manier verantwoordelijkheid dragen. Ze
initiéren eigen programma’s, organiseren grote evenementen, bewaken
hiervoor budgetten, leren samenwerken waardoor ze ook hun eigen kansen op
de arbeidsmarkt vergroten. Zo blijkt uit onderzoek dat veel scouts ook later
actief maatschappelijk betrokken blijven.

... leert kinderen wat respect, zelfstandigheid en samenwerken

betekent

Kinderen krijgen bij Scouting ruimte om zich sociaal te ontwikkelen, om fysiek
te bewegen waardoor ze zich lekker in hun vel voelen. Je vindt bij ons diverse
culturen en religies, en kinderen die soms wat meer aanpassingsproblemen
hebben dan andere kinderen. Een doorsnee van de samenleving eigenlijk.
Door samen te spelen, leren kinderen respect voor elkaar te hebben. De leiding
(alle vrijwilligers) speelt hierbij een belangrijke rol, uitgaand van toenemende
zelfstandigheid van de kinderen bij een afnemende begeleiding. De kinderen
worden van jongs af op speelse wijze ook ingeschakeld bij het begeleiden van
de nog jongere kinderen: het oud leert jong principe.

... werkt preventief

Kinderen en jongeren vinden bij Scouting activiteiten die veel plezier, uitdaging
en samenwerking genereren. Elke week zijn ze bezig met creatieve thema'’s,
aangepast aan de leeftijdsgroep. Spelen en vooral buitenspelen in een grote
stad als Den Haag zijn nodig voor een gezonde ontwikkeling. Wij geven
kinderen de ruimte om fysiek te bewegen, sociaal te experimenteren en zich te
ontwikkelen. Ruimte om te ontdekken en te leren.



Scouting en #SDGs

Scouting en duurzame ontwikkeling

Scouting levert aan verscheidene doelen voor duurzame
ontwikkeling van de Verenigde Naties een bijdrage. Een greep uit
deze doelen is op deze pagina weergegeven (vrije interpretatie).

GOOD HEALTH i i i i i
e Scouting is buiten spelen en buiten spelen is gezond.

Uit onderzoek blijkt dat scouts significant meer buiten-
(sport)activiteiten ondernemen dan niet-scouts.
Verder geldt dat scouting geen reservebank kent.

—— Scouting hanteert de doorlopende leerlijn, waarbij
ERURIT jeugdleden steeds zelfstandiger worden en meer
verantwoordelijkheden krijgen. Ook vrijwilligers
krijgen via de Scouting Academy de nodige tools om
zich persoonlijk te ontwikkelen.

EQUALTY Bij scouting is iedereen gelijk. Het aanbod is geschikt
voor jongens en meisjes. Er wordt onderkend dat
g minder meiden bij scouting zitten, waarop initiatieven

zijn genomen om dit weer recht te trekken 1.

1 Een voorbeeld betreft het project BECAUSE or SCOlING, . +
‘ . . . . . , + ‘° 2 - T —— ¥ £
Meiden in scouting / Girls in the lead +78/ FCOUTS 'g?é +

THELP
A SpEprEs o e

REsPoNsp/LI 7Y ‘ LOC/I I~ 9

=~ GORTUEIy .

@W V% SUSTAINABLE
% g DEVELOPMENT
wﬂﬂbv G “an” ALS

maken”. Scouting is maatschappelijk betrokken en zet
zich in voor een betere lokale leefomgeving.

Bij scouting wordt aandacht besteed aan het zuinig /e
omgaan met energie en water, aan afvalscheiding en AND PRODUGTION
tegengaan van voedselverspilling onder meer via het ( x )

verdienen van insignes

Binnen de mogelijkheden die scouting heeft, wordt | Feis
een bijdrage geleverd om de ‘carbon footprint’ te
beperken bij zowel activiteiten / evenementen als @
accommodaties / kampeerterreinen in eigen beheer.
'I PARTNERSHIPS

FOR THE GOALS

Scouting is samenwerken en verbinden: binnen en
tussen groepen en regio’s, op landelijk niveau en met
(scouting)organisaties wereldwijd. Leden worden
gestimuleerd om op internationale kampen te gaan
voor nieuwe vriendschappen voor het leven.



https://www.scouting.nl/ondersteuning/meiden-in-scouting

Begroting

Inkomsten

Omschrijving 2023 2022

Contributie * 3.750 1.495
Overig (badges, dividend, rente, ...) 425 360
Bijdrage trainingsfonds 1.500 1.200

5675 | 3055

Alle bedragen zijn weergegeven in euro’s.
Ter vergelijking is de begroting van 2022 opgenomen.

LIn 2022 eenmalige verlaging ter compensatie van ‘coronajaar 2021’

R

Somaal-economsche impact
van Scouting Nederland

‘Scouting bespaart samenleving
Jjaarlijks 160 miljoen euro’

De begroting heeft alleen betrekking op activiteiten die namens de
regio worden uitgevoerd. De scoutinggroepen hanteren ook een
eigen begroting waarin zij de inkomsten en uitgaven specificeren
(waaronder contributie aan regio).

Uitgaven !
Omschrijving 2023 2022

Spelteam Bevers

e
~
o=

Spelteam Welpen 600 625
Spelteam Scouts 1.550 2.300
Spelteam Explorers 250 50
Regioactiviteiten algemeen 600 350
Opleiding (training, cursussen, ...) 2.500 1.200
Contributie Delfland & Scouting Nederland 250 255
Savdeéiégsfc.(.)-r)nmunicatie, administratie, 425 475

Totaal uitgaven 6.675 5.855

De uitgaven voor spelteams
zijn voor de regioactiviteiten
(zie ‘Scouting Den Haag het
Jaar rond’). Voor de eventuele
oprichting van een nieuwe
juridische entiteit is een pm-
post’ opgenomen

vriwiligers worden niet betzald,
niet omdat ze waardeloos zijn |
maar omdat ze onbetaalbaar zijn |




